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GU MAGAMlT BA ANG EMFLOYEK

NINYO NG E-VERIFY?
DAPAT ALAM NINYO ANG INYONG
MGA KARAPATAN

Dapat sumunod sa mga patakaran ng E-Verify ang mga employer na
gumagamit nito upang patibayan ang inyong pagiging karapat-dapat na
magtrabaho

e Hindi dapat gamitin ng mga employer ang E-Verify bago ninyo tanggapin ang pag-
alok ng trabaho
Dapat gamitin ng mga employer ang E-Verify para sa lahat ng mga bagong
mamamasukan
Kung may mahanap ang E-Verify na di-pagkakatugmang kaalaman sa mga record
ninyo sa pamahalaan, dapat payagan kayo ng inyong mga employer na subukang
ayusin ito.

e Maari kayong magpatuloy sa trabaho ninyo habang inaayos ang di-pagkakatugma

Matuto pa ng karagdagan sa www.dhs.gov/E-Verify

Mga tanong? Mag-email: E-Verify@dhs.gov Tumawag: E-Verify Employee Hotline 888-897-7787.
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