
      

This Organization 
Participates in E-Verify 

This employer participates in E-Verify and will 
provide the federal government with your 
Form I-9 information to confirm that you are 
authorized to work in the U.S.  
If  E-Verify cannot confirm that you are 
authorized to work, this employer is required 
to give you written instructions and an 
opportunity to contact Department of  
Homeland Security (DHS) or Social Security 
Administration (SSA) so you can begin to 
resolve the issue before the employer can 
take any action against you, including 
terminating your employment. 
Employers can only use E-Verify once you 
have accepted a job offer and completed the 
Form I-9. 

E-Verify Works for Everyone 

For more information on E-Verify, or if  
you believe that your employer has 
violated its E-Verify responsibilities, 

please contact DHS. 

단체는 

E-Verify 에 참여합니다 

이 고용주는E-Verify에 참여하고 귀하가 
미국에서 취업 권한이 있음을 확인하도록 연방 
정부에 귀하의 I-9 신청서를 제공합니다. 

E-Verify가 귀하가 취업할 수 있음을 확인할 수 
없으면 고용주는 귀하의 서면의 명령과 미국 
국토안보부 SSA나 미국 사회보장국DHS에연락할 
수 있는 기회를 필요하며 고용 종료 (해고)를 
포함하여 귀하를 상대로 조치를 취하기 전에 
문제를 해결합니다. 

귀하가 직장 제안을 수락하면 고용주는     

E-Verify를 한 번만 사용할 권리가 있고  제I-9호 
양식을 작성하며  완료합니다.   

E-Verify는 모든 사람을 위해 이를 합니다 

 E-Verify에 대한 더 자세한 정보가 필요하거나 
고용주가 E-Verify 책임을 위반했다고 생각되면 

DHS에 연락하십시오. 

dhs.gov/e-verify 

888-897-7781 
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Sample Only  샘플 전용

https://www.uscis.gov/e-verify
https://www.uscis.gov/i-9-central
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